Comune di Ceriana
Provincia di Imperia
Corso lItalia 141 — 18034 Ceriana
Tel. 0184 551017 — Fax 0184 551635
Pec.comuneceriana.im@Iegalmail.it

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI Al FINI DELLA COSTITUZIONE

DELL’ALBO COMUNALE DEI RILEVATORI STATISTICI
(UTILIZZABILE PER IL CENSIMENTO PERMANENTE DELLA POPOLZIONE E DELLE ABITAZIONI E PER LE VARIE
INDAGINI CAMPIONARIE ISTAT)

Il Responsabile dei Servizi demografici

Visto
- l'art. 3 D.L. n. 179/2012 coordinato con la leggeahnversione 17 dicembre 2012, n. 221, il
guale prevede il Censimento permanente della peola e delle abitazioni;
- la comunicazione Istat n. 2 Prot. N1037905/22 ia @8/05/2022 con cui vengono indicati ai
Comuni estratti gli adempimenti cui devono assayer
- la Circolare Istat n. 3 del 31/05/2022, la quataiece indicazioni in ordine a strategia, oggetto
di rilevazione nonché informazioni relative allar@sponsione dei contributi spettanti oltre a dedin
le caratteristiche dei Centri comunali di rilevamoche dovranno essere individuati in luoghi
conosciuti dalla popolazione, dotati di uno o p&rgonal computer collegati a internet e di un
collegamento telefonico;
- la deliberazione dell&iunta comunale n.34 in data 08.06.20dighiarata immediatamente
eseguibile, avente ad oggetto la costituzione d#itio di censimento comunale;

RENDE NOTO

che il Comune di Ceriana avvia una selezione poalger titoli ai fini della formazione di un Albo
cui attingere per il reperimento dei rilevatoritstici ai quali affidare incarichi esterni di rlazione.

In particolare, per lo svolgimento del Censimentonpanente della popolazione 2022, rilevazione
areale e rilevazione da lista, prevista nel qumoestre dell’anno 2022, e per lo svolgimento elell
varie indagini campionarie Istat effettuate dal Qo secondo il calendario previsto nel PSN
(Programma Statistico Nazionale).

I Comune di Ceriana si riserva di individuareulmero di rilevatori necessari per il Censimentdedel
popolazione 2022, comunque non superiori a n. 8)(dnita.

Art. 1 — Formazione albo

L’'accesso all’Albo dei rilevatori avviene tramit@al graduatoria che viene formata sulla base dei
titoli posseduti dai partecipanti. L’Albo ha validitriennale a partire dalla data di approvazicsied
stesso.

Tutti i requisiti dovranno essere posseduti alledh presentazione della domanda e persistere per
tutta la vigenza della graduatoria; pertanto la caama o la perdita dei requisiti di cui sopra
comportera la cancellazione dalla stessa.

| rilevatori, nell’espletamento delle loro attivitdovranno garantire un impegno costante nel tispet
delle esigenze organizzative e delle necessitavemenno stabilite dall’Ufficio di Segreteria
comunale e dall’'Ufficio demografico del Comune dirfana.



Art. 2 — Presentazione delle domande

Le domande di ammissione debitamente compilatezzdihdo il modello allegato, che forma parte
integrante del presente avviso di selezione, dowragssere indirizzate a: Comune di Ceriana —
Ufficio Protocollo, Corso Italia, n. 141 ed inolteadirettamente a mano all’'Ufficio Protocollo, o a
mezzo raccomandata A.Ry,tramite indirizzo di posta elettronica certifieadllacasella di posta
certificata PEC all'indirizzacomuneceriana.im@legalmail.ientro il termine perentorio delle ore
13,00 del giorno 25 giugno 2022. In caso di domamdaentata a mezzo raccomandata A.R., la stessa
dovra pervenire all'Ufficio Protocollo inderogabémte entro e non oltre le ore 13,00 del giorno 25
giugno 2022. Non verranno ammesse le domande péevelire detto termine, anche se spedite con
raccomandata A.R. (non fa fede la data del timlmstgle). Nelle domande firmate, e, nel caso di
invio a mezzo di posta elettronica certificata, apypnamente scannerizzate, inviate tramite PEC,
specificare come oggettoDbmanda per graduatoria rilevatori per indagini Istat”.

La domanda di ammissione dovra essere firmataimtellessato, pena I'esclusione dalla selezione e
dovra essere accompagnata da una fotocopia di cund@mto d’identita in corso di validita del
candidato e dalla copia del codice fiscale. | modrddisposti per la domanda sono scaricabili dal
sito Internet del comune@ww.comune.ceriana.im.it

Ai candidati utilmente collocati in graduatoria goessere richiesto di produrre, ai sensi di quanto
previsto dalla normativa, la documentazione delititichiarati nella domanda di ammissione. Ferme
restando le sanzioni penali previste dall’art. @6RIP.R. del 28/12/2000, n. 445, qualora dai adintr
che '’Amministrazione si riserva di compiere, anchediante campione, emerga la non veridicita
della dichiarazione resa dal candidato, ai senBiade 75 dello stesso D.P.R. n. 445/2000, il
medesimo decade dai benefici eventualmente corsegui il provvedimento emanato sulla base
delle dichiarazioni non veritiere. L’Amministraziemon assume alcuna responsabilita in caso di
dispersione di comunicazioni dipendenti da inegattecazioni del domicilio o del recapito da parte
del candidato oppure da mancata o tardiva comunitazdel cambiamento di domicilio o del
recapito indicato nella domanda, né per eventusgjuidi postali 0 comunque imputabili a fatto di
terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Art. 3 — Compiti e doveri dei rilevatori

| compiti dei rilevatori sono quelli affidati dagpsonale dipendente addetto all’Ufficio Demografico

nel rispetto delle istruzioni fornite dall'lstal. dompito del rilevatore consiste nella raccolta di

informazioni sulle unita di rilevazione attraverswattivita sul campo che prevede interviste dagett

svolte con l'ausilio di questionari predispostinmipalmente in versione informatizzata, secondo le

modalita definite dallISTAT. A tal fine al rilevate e richiesto anche I'utilizzo di strumentazioni

informatiche (notebook, tablet, palmari) fornitdldanministrazione all'inizio della prestazione & d

proprieta dell’lstat; tali strumentazioni dovranessere utilizzate e conservate con cura dal riegat

per preservarle da eventuali danni e dovranno esggmsegnate in perfetta efficienza al termine

dellarilevazione. I rilevatori incaricati avranhabbligo di partecipare a specifici corsi di formane

indetti dall'ISTAT e/o dal Comune.

| principali compiti dei rilevatori sono:

- partecipare agli incontri formativi;

- gestire quotidianamente, mediante uso del Siste@astione della Rilevazione(SGR), predisposto
dall'lSTAT, il diario relativo al campione di indiei;

- sollecitare le unita di rilevazione non ancora eisgenti, nel rispetto dei tempi e delle modalita
definite dal Referente comunale della rilevazione;

- garantire la propria disponibilita ad effettuaréaiforo per tutto il periodo di rilevazione: nelsca
del Censimento Permanente e nel caso delle rileneaezampionarie nei periodi di indagine stabiliti
di volta in volta dall’ ISTAT;



- garantire la disponibilita ad effettuare la rilesae su tutto il territorio comunale, nell'ambitelld
sezione di censimento affidata, nell'intero arcliadgiornata, e qualora non sia possibile contattar
altrimenti le famiglie, anche la sera e i giorrstiei;

- garantire la disponibilita ad effettuare la rileae anche presso la sede comunale; - essere sempre
muniti del tesserino di riconoscimento;

- provvedere ad effettuare i controlli necessari pecertare la completezza e la coerenza delle
informazioni raccolte;

- gestire quotidianamente la rilevazione medianted’dell’apposito sistema di gestione predisposto
dallISTAT,;

- concludere la rilevazione entro i tempi prestabilit

- riferire su eventuali problematicita al coordina@resso il Comune.

| compiti di cui sopra potranno essere integratuld@riori disposizioni del Responsabile dell’'Uffic

censimento. Nell’espletamento dell'incarico ricavsara fatto divieto ai rilevatori di svolgere, nei

confronti delle unita da rilevare, attivita diverda quelle proprie dell'indagine e di raccogliere
informazioni non contenute nei questionari di rdewne. |l rilevatore le cui inadempienze
pregiudichino il buon andamento delle operaziormildivazione potra essere sollevato dall'incarico.

Art. 4 — Tutela della riservatezza e segreto statiso

| rilevatori sono vincolati al segreto d’ufficio @dlsegreto statistico ai sensi degli artt. 8 eldLgs.

n. 322/89 (Norme sul Sistema statistico nazionadalk riorganizzazione dell’Istituto nazionale di
statistica) e successive modifiche; sono altreggstii alla normativa in materia di protezione dei
dati personali secondo quanto disposto dal D.Lg$96/2003 (Codice in materia di protezione dei
dati personali) e successive modificazioni ed irge@ni e dal codice di deontologia e di buona
condotta per il trattamento dei dati personali apsctatistici e di ricerca scientifica effettuati
nell'ambito del Sistema Statistico Nazionale (SIBWAI rilevatori sono inoltre soggetti, in quanto
incaricati di un pubblico servizio, alle norme cemtite nel libro secondo, titolo Il - capo | del iwed
penale.

Ai rilevatori verra altresi consegnato il Codice atimportamento dei dipendenti del Comune di
Ceriana.

Art. 5 — Durata e natura dell'incarico. Trattamento economico

L'attivita di rilevatore avra natura di incaricontporaneo con carattere di lavoro autonomo
occasionale, pertanto il rilevatore non ha alcurceio di subordinazione con il Comune di Ceriana
ai sensi di quanto disposto dagli art. 2222 e ssigdel Codice Civile. Il conferimento dell'incaoic
non comporta in nessun modo la costituzione diapporto di pubblico impiego con il Comune di
Ceriana. Al rilevatore sara corrisposto un compdosto commisurato al numero e al tipo delle
rilevazioni effettuate e valutate positivamente @almune di Ceriana e dallISTAT, secondo i
parametri previsti dalle vigenti disposizioni in t@a@a di censimenti e indagini campionarie.
L'importo corrisposto sara onnicomprensivo di gigaseventuale spesa sostenuta dai rilevatori per
lo svolgimento della loro attivita di rilevazionel serritorio, e, in particolare, di quelle derivadagli
spostamenti che dovranno effettuare nell’ambitotelltorio comunale. L'importo corrisposto sara
al lordo di ritenute fiscali e previdenziali a aridel rilevatore e comprensivo degli oneri ed laap
carico del Comune di Ceriana. Il saldo del compesasa determinato e corrisposto con apposito atto
del Segretario comunale e I'entita dello stessa bguidato al termine del periodo di rilevazione e
soltanto a seguito di controlli quantitativi e qtatlvi dei modelli compilati e comunque
successivamente all'accredito da parte dellISTAdl dontributo al Comune. L'importo sara
assoggettato alle trattenute dovute in base atg legenti. La mancata esecuzione dell'incarica no
dara diritto ad alcun compenso.

Art. 6 — Formazione della graduatoria

Fra coloro che sono in possesso dei requisitigppattecipazione alla selezione di cui all’artetra
predisposta una graduatoria sulla base del purtedginuto, secondo i criteri sotto riportati. Aifa

di punteggio tra i candidati idonei la preferenzattéibuita secondo i titoli di cui all'art. 5 conam}

e 5del D.P.R 9 maggio 1994 n. 487 e successivdictuale integrazioni. La graduatoria verra redatta



da apposita Commissione e sara resa pubblica nediffissione all’Albo Pretorio e pubblicazione
sul sito internet del Comune. In base alle esigat@@Amministrazione, i candidati verranno
chiamati nell’ordine di graduatoria. Verificatadesponibilita del candidato e il possesso dei reitjui
richiesti, si provvedera all'assegnazione dell'moa occasionale mediante la sottoscrizione del
contratto e, in caso di rinuncia o di mancanzardeuisiti richiesti, si procedera alla chiamata, in
ordine di graduatoria, dei restanti candidati.

Valutazione dei titoli || punteggio massimo attritouai titoli € di n. 13 punti e viene ripartito e

di seguito specificato:

a) diploma di scuola media superiore (massimo p@jti -

valutazione da 37/60 a 41/60 e da 61/100 a 69/t 0,50;

- valutazione da 42/60 a 47/60 e da 70/100 a 79/1fdn# 1;

- valutazione da 48/60 a 53/60 e da 80/100 a 89/100nti 1,50; - valutazione da
54/60 a 60/60 e da 90/100 a 100/100 = punti 2;

b) titoli di studio universitari (massimo punti 3):

- Laurea Triennale o Diploma Universitario (vecchrdinamento) = punti 1;

- Laurea Triennale o Diploma Universitario in Disoing Statistiche = punti 1,5;

- Laurea Specialistica o Diploma di Laurea (corsoahbi vecchio ordinamento) = punti 2; - Laurea
Specialistica o Diploma di Laurea (corso 4-6 aredchio ordinamento) in Discipline Statistiche =
punti 3.

In caso di possesso di piu lauree, anche se dogpodifferente, verra valutata quella a cui viene

attribuito il punteggio maggiore;

c) incarichi per lo svolgimento di rilevazioni stliche nell'ambito del Programma Statistico
Nazionale (massimo punti 6):

- rilevatore o coordinatore in uno o piu dei precéd€ensimenti Generali della Popolazione e
delle Abitazioni, dell'Industria e dei Servizi =i 1 per ciascun incarico (fino ad un massimo di
punti 3);

- rilevatore nell’ambito delle indagini campionarf®TIAT = punti 0,5 per ciascuna indagine
(fino a un massimo di punti 3)

d) precedenti esperienze lavorative presso glciusfiatistici, demografici, anagrafici, elettordei
comuni o presso Centri informatici di enti pubbbgprivati = punti 0,5 per ogni esperienza lavoati
attestata (massimo punti 2).

Validita della graduatoria La graduatoria ha vadidriennale a decorrere dalla data di approvazione

Art. 7 — Trattamento dei dati personali

| dati che il candidato e chiamato a fornire sohbligatori ai fini del’ammissione alla procedura d
selezione, secondo quanto previsto dal D.Lgs. nOB9&uanto dichiarato dai candidati nelle loro
domande verra raccolto, elaborato e archiviatopiteasupporti informatici e comunicato a tutto il
personale dipendente di questa Amministrazionevottim nel procedimento. |l titolare dei dati € |l
Comune di Ceriana.

Art. 8 — Pubblicazione dell’avviso

Il presente Avviso € pubblicato allAlbo PretorieldComune di Ceriana ed e consultabile sul sito
internet dello stesso all'indirizzo: www.comuneiaaga.im.it — Sezione Amministrazione trasparente
- “Bandi di concorso”.

Il Responsabile del Servizio
Massimo Vaccari



Al Comune di Ceriana
Ufficio Protocollo
Corso ltalia, n. 141
18034 Ceriana (IM)

Oggetto: Awviso di selezione pubblica per titolifaii della costituzione dell’albo comunale dei
rilevatori statistici

ll/la sottoscritto/a , presa visione dell'avviso
di selezione,

C H I E D E di essere ammesso/a alla selezioneljgalibdicata in oggetto.
A tal fine ai sensi dell’art. 46 e 47 del D.P.R.445/2000, sotto la propria responsabilita, nella
consapevolezza delle sanzioni penali previsteat&ll76 del citato D.P.R. e per le ipotesi di talsn
atti e dichiarazioni mendaci,

DICHIARA
1. diessere nato/a prov. il
2. codice fiscale
3. diessere residente a prov. in

n. Tel cell.

4. indirizzo di posta elettronica che verra usato pdte le comunicazioni, (obbligatorio):
@

5. diessere cittadino/a italianafa(barrare) o del seguente Stato Membro dellUE:

di conoscere la lingua italiana parlata e sc(gtdo per gli appartenenti ad altri Paesi dell’'JjE
di godere dei diritti politici ed essere iscrittelle liste elettorali del comune di
di non avere riportato condanne penali e di nomeapeocedimenti penali in corso;

di possedere I'idoneita fisica allo svolgimentol'detarico di cui al presente awviso;

0. di essere a conoscenza che tramite I'avviso intbggeentra a far parte di una graduatoria “Albo
comunale dei rilevatori statistici” e soltanto cural si dovesse rendere necessario, si potra
ottenere I'affidamento della funzione di rilevataren il conferimento di incarico temporaneo
con carattere di lavoro autonomo occasionale;

11. di essere disponibile agli spostamenti, con mezgn, in qualsiasi zona del territorio del

Comune di Ceriana per lo svolgimento della rilevag;

12. di essere in possesso del seguente diploma dissouedia superiore:

acostdzione di _ / _ conseguito

presso nell'anno

(BARRARE LA PARTE CHE NON INTERESSA)

13. di possedere la seguente Laurea Triennale o Diplomaersitario (vecchio ordinamento)

presso nell'anno

14. di possedere la seguente Laurea Specialistica g di Laurea (corso 4-6 anni vecchio

ordinamento): on vatazione

B©O©oNOo




conseguita il presso nell'anno 15. di
possedere la seguente Laurea Specialistica o Dgpttiraurea (corso 4-6 anni vecchio ordinamento)
in Discipline Statistiche:

con votazione conseguita |l

presso nell'anno

16.di avere svolto le seguenti attivita per Censim&@snerali della Popolazione e delle abitazioni
per conto dellISTAT in qualita di rilevatore e/oardinatore:

(specificare il tipo di incarico/indagine, I'anno dvolgimento e I'ente per cui e stato svplto

17.di avere svolto le seguenti attivita per indageinpionarie Istat in qualita di rilevatore:
(specificare il tipo di incarico/indagine, I'anno dvolgimento e I'ente per cui € stato svplto

18.di avere avuto le seguenti esperienze lavorativesgar gli Uffici Statistici Demografici,
Anagrafici, Elettorali di Comuni o presso centrfiarmatici di Enti Pubblici o Privati (specificare
tipo di incarico, la durata e il soggetto commit&gn

19.

di non essere dipendente del Comune di CerianalrdiEnte/soggetto.

ll/la sottoscritto/a si impegna a comunicare odriazione di recapito e indirizzo di posta eletican
per le comunicazioni relative alla presente selezio alle successive attivita connesse alle varie
rilevazioni.
ll/la sottoscritto/a dichiara inoltre di aver pregsione del relativo avviso di selezione e di dzre
tutte le condizioni in esso stabilite.

li

(firma leggibile)

Allegare fotocopia di un documento di identita orso di validita e del codice fiscale.

Informativa ai sensi dell'art. 13, comma 1, del §sL.196 del 30.6.2003

ll/la sottoscritto/a dichiara di essere informato/a ai sengier gli
effetti di cui all'art 13, comma 1, del D. Lgs. 12@803, codice della privacy, che i dati personaltcolti saranno trattati,
anche con strumenti informatici, esclusivamentéarmebito del procedimento per il quale la preseditchiarazione viene
resa e che il conferimento dei dati & indispensapér lo svolgimento della procedura selettiva.

(firma leggibile)




